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¢ Qué tipo de temas te gustaria encontrar en las clases?

jCuéntanos qué te gusta de YEAH! Marca con una “X” la opcion que quieras Me Nome

gusta gusta

®
®

1. METODOLOGIA

©)

e Los diferentes tipos de clases en YEAH son divertidas, dinamicas y me ayudan a aprender faciimente.

©

e Lainstitucion promueve ambientes en los que pueda practicar mi inglés dentro y fuera del aula.

2. DOCENTES
e Son personas célidas y respetuosas, muestran agrado por ensefiar, son claros y tienen manejo de © ®
las clases

3. PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS

e Son personas célidas y respetuosas. Muestran agrado al ayudarnos y son claros con la informacion © ®
que nos brindan.

4. ACTIVIDADESDEBIENESTAR © &

e ;Cuales fueron tus favoritas?

¢,Como crees que podemos mejorar nuestro servicio?

¢ Quieres resaltar la labor de alguien el equipo Yeah?
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¢ Qué tipo de temas te gustaria encontrar en las clases?

ijCuéntanos qué te gusta de YEAH! Marca con una “X” la opcion que quieras Me Nome

gusta gusta

®
®

5. METODOLOGIA

©

e Los diferentes tipos de clases en YEAH son divertidas, dindmicas y me ayudan a aprender facilmente.

©

e Lainstitucién promueve ambientes en los que pueda practicar mi inglés dentro y fuera del aula.

6. DOCENTES
e  Son personas calidas y respetuosas, muestran agrado por ensefiar, son claros y tienen manejo de © ®
las clases

7. PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS

e  Son personas célidas y respetuosas. Muestran agrado al ayudarnos y son claros con la informacion © ®
que nos brindan.

8. ACTIVIDADESDEBIENESTAR © &

e ;Cuales fueron tus favoritas?

$,Como crees que podemos mejorar nuestro servicio?

¢ Quieres resaltar la labor de alguien el equipo YEAH?




